orio e SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
NTERWEDOS D 0DA TRABAJO
Bm, INTERMEDIOS ED LTDA

ACTA DE REUNION

ACTA N° Lugar Fecha Hora Inicio Hora Termina
015 INTERMEDIOS ED 9/10/2020 1:00 pm 1:30 pm
TEMA ‘ REUNION DE COMITE VIGIASST SEMANA 2 DE OCTUBRE 2020
| [ |
TIPO | Comité | X | Procesos | | Mejora | Cliente | | Otros |
| [ |
CARGO EN
NOMBRE DE LOS MIEMBROS VIGIASST CARGO FIRMA
Adriano Santo Coord. Sgsst
. . Representante Representante
Yamile Ghisays O. VIGIASST VIGIASST
Representante Representante
Olavis Ramos G. VIGIASST VIGIASST
SECRETARIO
Francisco Rodriguez Yances Representante legal

Siendo la 1:00 pm del 9 de Octubre del 2020, se adelant6 reunién con el comité y se desarrollaron las
siguientes actividades:

VERIFICACION DE QUORUM DE LA REUNION:

e Se constata que se dispone de qudérum al inicio de la reunidn.

DESARROLLO DE LA REUNION:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION QUE REQUIERE LA ENTREGA DE EPP.

CARACTERIZACION DEL TOTAL DE LA POBLACION QUE REQUIERE LA ENTREGA DE EPP DEL

SECTOR SALUD.
Cargo ‘ Cantidad d
Area (Exp. Al riesgo  Tipo de vinculacion Actividad tr:l?a;agorei
directo e indirecto)
Médico Prestacion De Contacto directo con el paciente en consulta 2
Especialista Servicios gue no generan aerosoles
CONSULTORIO Admisionista Eontrattl) a ~termlno Labores admlnls_tratlvasC SS/?Dnlog involucran 1
ESPECIALIZADO ijo por 1 afio contacto con pacientes -
Auxiliar Contrato a término Labores administrativas que no involucran 1
Administrativo fijo por 1 afio contacto con pacientes COVID-19
Médico Prestacion De Contacto directo con el paciente en 3
Especialista Servicios procedimientos que generan aerosoles
SALA DE
PROCEDIMIENTOS Auxiliar De Contrato a término Contacto directo con el paciente en >
Enfermeria fijo por 1 afio procedimientos que generan aerosoles

CARACTER ' ION QUE REQUIERE LA ENTREGA DE EPP DEL

SECTOR SALUD.




S SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
s DA TRABAJO
Endoscopia INTERMEDIOS ED LTDA

ACTA DE REUNION

Cargo
i ipo de vinculacién ctivida antidad de trabajadores
directo e indirecto)
Orientador y Contrato a término !_abores administrativas que no
Mensaieria indefinido involucran contacto con pacientes 1
! COVID-19
Areas inistrati
administraivas Contrato a término !_abores administrativas que no
’ Gerente indefinido involucran contacto con pacientes 1
sin con.tacto con COVID-19
pacientes
Servicios P Cor!tacto indirecto con el
G | ]Ei:jgngg’;tg :F:grmmo paciente que no generan 1
enerales aerosoles

PLAN DE ADQUISICION DE EPP E INVENTARIO DE
DISPONIBILIDAD POR PARTE DE LA EMPRESA Y ARL.

PLAN DE ADQUISICION DE EPP E INVENTARIO DE DISPONIBILIDAD POR PARTE DE LA EMPRESA
INCLUYENDO LOS EPP ENTREGADOS POR LA ARL.

. Cantidad por Cantidad por  Frecuencia Especificaciones
Tipo de EPP .
empresa ARL de entrega  técnicas que cumple
Mascarilla quirirgica 66 0 Semanal Proteccidn respiratorias
Respirador N95 35 0 Semanal | Proteccion respiratorias
Bata manga larga antifluido. 27 0 Semanal Protector corporal
Guantes no estériles 150 0 Diario Protector de mano por
contacto
Mascara facial 15 0 Semanal Protector_de cara por
salpicadura
Monogafas 10 0 Semanal Protector'de 0l0s por
salpicadura
Traje De Bioseguridad lavable 21 0 Diaria Protector'corporal por
salpicadura
;/J?r'a;gdo quirargico debajo de la bata que se retira al final del N/A 0 N/A Proteccién corporal

En cuanto a la identificacion de cumplimiento el VIGIASST realiza
verificacidon de la oportunidad de entrega de elementos de proteccién
personal a los trabajadores.



e

TRABAJO
INTERMEDIOS ED LTDA

ACTA DE REUNION

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN

SEGUIMIENTO DEL VIGIiA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION FECHA
DE CONTAGIO CON EL CORONAVIRUS COVID-19 EN EL SECTOR SALUD 9/10/2020
L = ~ <
DISPONIBILIDAD, ENTREGA Y USO CORRECTO DE LOS EVIDENCIA: i 9 n I
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EPP ) = 8 5 8
S |= :
¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, SI
acuerdo con numero de trabajadores, cargo, area y nivel de | area de la clinica y clasificacion por nivel de
exposicion al riesgo por COVID-19? exposicion (directo, indirecto o intermedio)
éLos EPP entregados cumplen con las caracteristicas Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP SI
establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social? adquiridos
éSe estd entregando los EPP a todos los trabajadores de Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, SI
acuerdo al grado de exposicién al riesgo? area de la clinica y nivel de exposicion al riesgo
¢Los EPP se estan entregando oportunamente? Base de trabajadores con registro de entrega de los SI
EPP a cada trabajador con la fecha y hora de entrega.
¢Se estd garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y Base de trabajadores con registro de frecuencia y SI
reemplazo de uso requerido? entrega de los EPP a cada trabajador
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la SI
inventario que garantice la disponibilidad requerida para la cantidad de EPP que se ha de adquirir
entrega completa y oportuna de los EPP?
éSe coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con | Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con NO
los EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el acuerdos y compromisos
Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos
por el Ministerio del Trabajo?
Sl 6
TOTAL NO 1
% DE CUMPLIMIENTO % 87,5




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
TRABAJO
INTERMEDIOS ED LTDA

%WI'“

ACTA DE REUNION

IDENTIFICACION DE CANTIDAD DE EPP REQUERIDA

N° de Tino de ) CLASIFICACION POR NIVEL DE
trabajadores _1po e Area de la IPS EXPOSICION
vinculacion . f .
por cargo Directo  Indirecto Intermedio
MEDICO . gfe”;{;‘é‘i’éﬂoée Consultorios Y Sala De
ESPECAILSIALISTA servicios Procedimientos
AUXILIAR DE Contrato a
. 2 término fijo 1 Sala De Procedimientos
ENFERMERIA afio
AUXILIAR Contrato a i
ADMINISTRATIVO- 2 término fijo 1 Admisiones y
ADMISIONISTA afio facturacion
Contrato a .
GERENTE 1 término Area administrativa
Indefinido
Areas Comunes Y
Contrato a ; ;
SERVICIO GENERAL 1 término fijo 1 Asistenciales
afio (Consultorios Y Sala De
Procedimientos)
Orientador y Contrato a ,Area administrativa,
Mensaieria 1 término fijo 1 Areas Comunes, areas
) ano externas

INVENTARIO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DISPONIBLES.

CANTIDAD DE EPP EN INVENTARIO Y PROYECCION DE LA CANTIDAD DE EPP QUE SE HA DE ADQUIRIR

CANTIDAD EN p
EPP INVENTARIO CANTIDAD MINIMA PARA ADQUIRIR
Guantes Limpios 300 100
Guantes estéril 0 0
Tapabocas Quirurgico 300 50
Traje Proteccion desechable 10 0
Traje Proteccion lavable 20 10
Batas 50 50
Gorro Oruga 100 100
Careta 10 0
Tapabocas N95 50 25
Alcohol antiséptico 10 5
Jabén quirtrgico 3 3
Gel antibacterial 4 galones 1
Cidex OPA 3 1




ks SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
bt Yagacs bz TRABAJO
Bnm. l- INTERMEDIOS ED LTDA

ACTA DE REUNION

TIPO DE EPP REQUERIDO PARA

Numero de
trabajadores
por cargo

Mascarilla quirargica
Respirador N95
Traje Proteccion lavable
Gorro Oruga
Polainas
Monogafas de proteccion
personal para material organico o
Visor o gafas
Gel antibacterial
Gelofusine
Careta de proteccion

n
2 »
= o
2 =
8 2
@ 7]
) o
2 8
2 c
1 s
5 3
(O}

Bata manga larga antifluido.
Vestido quirtrgico debajo de la
bata que se retira al final del

MEDICO ESPECIALSISTA 100 | 0 30 25 15 15 0 15| 0 0 5 o |o0]| s 5
AUXILIAR DE ENFERMERIA 0 0 0 10 6 6 0 6 |0 0 2 0 | 0] 2 2
GERENTE 0 0 6 0 0 0 0 o] o 0 0 o |o]o 1
ADMISIONISTA Y AUXILIAR

ADMINISTRATIVO 0 0 18 0 0 0 0 0 0o |o]o 2
SERVICIOS GENERAL 12 0 6 0 0 0 3|0 0 1 0o |01 1
ORIENTADOR Y MENSAJERIA 0 0 6 0 0 3 0 0] o 0 1 0o |01 1
Total de EPP requeridos 112 0 66 35 21 27 0 24 0 9 0 1] 9 12

VER ANEXO 1: ENTREGA DE INSUMOS AL PERSONAL

VER ANEXO 2: SOPORTES DE CAPACITACIONES

VER ANEXO 3: SOPORTES DE INSPECCIONES DE EPP

VER ANEXO 4: FICHA TECNICA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
(Adjunta al correo electronico)

VER ANEXO 5: LINK DE CONEXION A PUBLICACION DE INFORME



SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
TRABAJO
m INTERMEDIOS ED LTDA

NTEWEDOS D TDA

ACTA DE REUNION

VER ANEXO 1: ENTREGA DE INSUMOS AL PERSONAL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 1

m INTERMEDIOS ED LTDA CODIGO: F-SST-30
Digesiva SUMINISTRO Y ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL : PAG: 18

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

l’. R e
NOMBRE FECHA § & < 0 T Vi '

I3 FIRMA

Bata antifluido Mascarilla

Completa Guantes Quirurgica Delantal Traje seguridad
N9S Gorro Gafas Mangalarga caucho Desechable Polainas Pantalon | Careta Plastico | Blusa desechable | antifiuido

-~
J \
0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 ) o (@'\Iw
Yamile Ghisays Olivares 5/10/2020 *
i

o |7 ol st
Karen Sierra Eljach 5/10/2020] 0 0 0 0 0 6 o 0 0 o o f@ﬁw*

0 e
Garys Pez Sibaja 5/10/2020 0 3 1 3 : ? 6 0 0 1 0 0
" . |
Olavis Ramos Gomez 5/10/2020 0 0 1 3 0 6 0 0 1 0 0
Melba Perneth Saenz s/10/2020] 0 3 1 3 0 6 0 0 1 0 0 2 ﬂ’Q] >
Rafael Mufioz Otero 5/10/2020 1 3 1 3 0 6 0 0 1 0 0 3
3
Francisco Rodriguez Yances 5/10/2020 3, 3 3 3 0 6 0 0 1 0 0 W
3 /
Ruben Corrales Bossio 5/10/2020 1 3 1 3 0 6 0 0 1 0 0
. 0 0 0 ] 0 6 0 0 0 0 0 0
Jenifer Salgado 5/10/2020 &
T
3 )
Jose Luis Buelvas Berrroca 5/10/2020 1 3 1 3 0 6 0 0 1 0 0 [ N
Total Semana 4 18 7 21 1 60 0 0 7 0 0 15 /
El uso de los Elementos de Proteccién Personal es obligatorio en las fuentes de riesgo detec!ada/s;ix inc imi faculta al dor a sancionar

a los colaboradores con lo previsto en el literal c) del articulo 91 del decreto ley 1295 de 1994.(
ENTREGO: ADRIANO SANTOS V . Coord de SST

A
@V

~




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
TRABAJO

INTERMEDIOS ED LTDA

NTEFWEDIOS BD TDA

Digestiva

ACTA DE REUNION

VER ANEXO 2: SOPORTES DE CAPACITACIONES:

ACTA N° Lugar

Fecha

Hora
Inicio

Hora Termina

014 Intermedios ED ltda

07-10-2020

2:30 PM

3:00 PM

TEMA | Abordaje del cambio en el SG-SST frente al COVID-19

TIPO | Comité | | Procesos | X |

Mejora

| | Cliente |

| Otros |

DESARROLLO DE LA REUNION

Abordaje del cambio en el
SG-SST frente al COVID-19

Una guia 1util para el manejo de riesgos
nuevos y emergentes en tu empresa.

Por medio de la siguiente acta se deja constancia del proceso de socializacion Abordaje del cambio en el
SG-SST frente al COVID-19, informacién compartida a través de medios virtuales (Zoom con Colmena
ARL) al personal de la empresa con el objetivo de conocer los cambios que se han presentado en el SGSST
para el con el fin de prevenir contagio por el COVID -19.

Laz or

jlmportante!

£Qué debes hacer para adelantar el proceso de
Gestién del Cambio?

#iplica el procedimiento establ ecida, sl cual debe incluir

Cambioz internos y sxternos.

Identificaridn de paligros y evaluacisn de rissgos
Adopoidn de medidas de prevencién y cantro
Cantar con el apayo del COPASST

Actualizar el plan de trabajoe anual

infarmar y capacitar a les trabajadores.

En mi SG-88T. ;debo cambiar el procedimiento
de Gestién del Cambio a raiz del COVID-187

%i est= contempla todas |os elementos definidos par Ley [Decreta 1072, Art
2246 M) entonces no deberias cambiarle por la aparicion del COVID-19.

i 3e requicre de algin ajuste, debes scguir 1o gue

respecta al contral documental

s i Brgar et p Mol - Trueabe

Recuerda:

Eolmena Seguros te acompaiia
con of products SGSST-ILE yde
mancra especifica con la Guia
para =l entendimiento de la
Cestion del Cambio.

haya definida la empresa o

fculo

on

Planificar —»—  Hacer

Reviza ¢l andlis

iConoces cémo aplicar el PHVA para definir la
Gastidén del Cambio a raiz del COVID-167

Aplica el ciclo PHVA

PLANEACION
PASD 1. Evalua el impacto del nuewo riesgo en la nrgamzacin’m,

s del impacta desde varias pers pEctivas, Con una vision helistica gus

—»— Verificar —>—| Actuar




w INTERMEDIOS ED LTDA

e SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
T DDA TRABAJO

ACTA DE REUNION

¢Debo hacer algin cambio en &1 $G-55T a partir de los impactos
gue identifiquemas an la organizacién a causa del COVID-197

PASO 2. ldentifica peligros y valora los riesgos.

#Deho hacer algan cambic en el SC-SST de acuerdo a la identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de riesgos frente al COVID-13

TEMAS SOCIALIZADOS :

Que hacer para adelantar el proceso de dicho cambio.

¢ Gestion del cambio a raiz del COVID-19
¢ PHVA
¢ Identificacion de la normatividad vigente
e Politica se SGSST
COMPROMISOS:

e Todo el personal de intermedio ED LTDA debe leer diapositivas entregadas por la ARL COLMENA.
e Socializar dudas e inquietudes a través de nuestra chat interno empleados y calidad.

NOMBRE Y APELLIDOS PROCESO FIRMA
KAREN SIERRA Direccion g@@”/ %{WW(I/
MELBA PERNET Asitencial MELBA PERNETH
GARYS PAEZ Apoyo carys Paez
ADRIANO SANTOS Calidad Adnians Sautes
JENIFER SALGADO Admisiones Jenifer Salgado
YAMILE GHISAYS Admisiones Yamile W

OLAVIS RAMOS Apoyo Olavis Ramos




ok, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
bt Yagacs bz TRABAJO
Bnm. l- INTERMEDIOS ED LTDA

ACTA DE REUNION

VER ANEXO 3: SOPORTES DE INSPECCIONES DE EPP
PERIODO EVALUADO: Del 3 de octubre al 8 de octubre de 2020

OBJETIVO DEL PROCESO: Establecer las pautas generales para la realizacion de inspecciones de
uso de elemento de proteccion personal (EPP) durante las actividades y operaciones de trabajo,
minimizando los posibles efectos de los riesgos presentes en el sitio de trabajo, para dar cumplimiento a
los lineamientos del protocolo de Bioseguridad establecidos por causa de la pandemia COVID -19.

1. Formulario de verificacion aplicado:

VERIFICACION USO DE R
EPP Endoscopia
CALIDAD Y SST Digestiva

DISENO Y ELABORO : ADRIANO SANTOS

2. INSPECCION DE USO DE EPP

OBJETIVO: Establecer las pautas generales para la realizacién de inspecciones de uso de elemento de
proteccion personal (EPP) durante las actividades y operaciones de trabajo, minimizando los posibles efectos
de los riesgos presentes en el sitio de trabajo, para dar cumplimiento a los lineamientos del protocolo de
Bioseguridad establecidos por causa de la pandemia COVID -19.

NOMBRES Y APELLIDOS

Texto de respuesta corta

CEDULA

Texto de respuesta corta

CARGO

Texto de respuesta corta



SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
TRABAJO

m INTERMEDIOS ED LTDA

NTEWEDOS D TDA
-

ACTA DE REUNION

DESCRIPCION DE ASPECTOS A EVALUAR ©

B: BUEND R:REGULAR MA: MALD NA:NO AFLICA

B R MA NA
GUANTES DE EXA.. O O O O
MASCARILLAS QUL.. O 0 O O
RESPIRADOR NO5 O O O O

GAFAS DE SEGURI.. O O O O

CARETA O VISOR 0 0 O O

GORRO O O O O

POLAINAS 0 O O O

BATA ANTIFLUIDO O O O O

DELANTAL PLASTI... 0O O O OJ

GUANTES DE ASEO O 0 O 0O

CALZADO ANTIDES... 0O O O OJ

TRAJE DE BIOSEG.. O O O O

DESCRIPCION DE ASPECTOS A EVALUAR (EVIDENCIA) *

-
[L¥]

AfRadir archive

GRACIAS POR TUS RESPUESTAS, NUESTRA PRINCIPAL INVITACION ES A MANTENER LA CALMA

Mes, dia, afio

Resultados



i

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN

TRABAJO

INTERMEDIOS ED LTDA

ACTA DE REUNION

RESPONSABLE DE LA INSPECCION: OLAVIS RAMOS

FECHA NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO

10/5/2020 | Olavis Ramos Gémez 78749418 | Menzajero

Auxiliar de
10/5/2020 | Garis Paez sibaja 50909688 | servigenerales
10/5/2020 | Tatiana galvis Rivas 1067862719 | Auxiliar de enfermeria
10/5/2020 | Melba pernet Saenz 50859598 | Auxiliar de enfermeria
10/5/2020 | Yenifer salgado Sanchez 1067850257 | Admisionista
10/6/2020 | Tatiana galvis Rivas 1067862719 | Auxiliar de enfermeria
10/6/2020 | Melba pernet Séenz 50859598 | Auxiliar de enfermeria
10/6/2020 | Yenifer salgado Sanchez 1067850257 | Admisionista
10/6/2020 | Olavis Ramos Gémez 78749418 | Menzajero
10/6/2020 | Yenifer salgado Sanchez 1067850257 | Admisionista

Auxiliar de
10/6/2020 | Garis Paez sibaja 50909688 | servigenerales
10/6/2020 | Yamile ghisays olivares 349999854 | Admisionista
10/6/2020 | Yamile ghisays olivares 34999854 | Admisionista
10/7/2020 | Olavis Ramos Gémez 78749418 | Menzajero
10/7/2020 | Yamile ghisays olivares 34999854 | Admisionista
10/10/2020 | Yenifer salgado Sanchez 1067850257 | Admisionista

Auxiliar de
10/7/2020 | Garis Paez sibaja 50909688 | servigenerales
10/7/2020 | Melba pernet Saenz 50859598 | Auxiliar de enfermeria
10/7/2020 | Olavis Ramos Gémez 1067862719 | Auxiliar de enfermeria
10/8/2020 | Olavis Ramos Gémez 78749418 | Mensajero

Auxiliar de
10/8/2020 | Garis Paez sibaja 50909688 | servigenerales
10/8/2020 | Melba pernet Saenz 50859598 | Auxiliar de enfermeria
10/8/2020 | Yamile ghisays olivares 34999854 | Admisionista
10/8/2020 | Yenifer salgado Sanchez 1067850257 | Admisionista
10/8/2020 | Tatiana galvis Rivas 1067862719 | Auxiliar de enfermeria




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN

NTEWEDOS D TDA

TRABAJO
m INTERMEDIOS ED LTDA
ACTA DE REUNION
SERVICIO EVALUADO
I Columna 1

20

10

0

ADMISIONES CONSULTORIO 1 CONSULTCRIO 2 CONSULTORIO 3 SALA DE
PROCEDIMIENTO

Aspectos evaluados

B B -
R |- R |-
MA — MA -
NA
NA |
0 5 10 15
0 10 20 30
Fila 1: GUANTES DE EXAMEN
Fila 2: MASCARILLAS QUIRURGICA
B — B —
R |— R
MA  — MA |
NA  — NA
0 10 20 30 0 5 10 15
Fila 5: CARETA O VISOR Fila 7: POLAINAS




INTERMEDIOS ED LTDA

i s SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN
NTERWEDOS ED TDA TRABAJO

ACTA DE REUNION

3. Registro Fotografico

m
p

VER ANEXO 4: FICHA TECNICA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
(Adjunta al correo electronico)

VER ANEXO 5: LINK DE CONEXION A PUBLICACION DE INFORME

http://www.intermediosips.com/informes/



http://www.intermediosips.com/informes/

